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Développement de I'accessibilité des centres de formation

Déployée depuis 2019 aprés une phase d'expérimentation, la démarche de progres pour
I'accessibilité des formations aux personnes en situation de handicap permet aux centres de
formation de définir et mettre en ceuvre des plans d’actions concrets pour développer leur
politique handicap.

En 2022, 207 sites de formation ont signé la charte
d’engagement et démarré l'auto-positionnement,
ce qui porte a 661 le nombre total d'organismes de
formation engagés dans la démarche de progrés
en Nouvelle-Aquitaine.

AUTO-POSITIONNEMENT

Management /
v

Accueil

Accés aux locaux /

Accés au savoir /

Périodes en emploi

Suite du parcours /

1
-
s
s
e
e
e
e
s
e
e
o

2021

Charente (16) Corréze (19) Gironde (33)
Charente-Maritime (17) Creuse (23) Landes (40)
Deux-Sévres (79) Dordogne (24) Lot-et-Garonne (47)

Vienne (86) Haute-Vienne (87) Pyrénées-Atlantiques (64)




Mobilisation des acteurs sur les territoires Appui a la sécurisation des parcours

Lo

En 2022, on comptabilise 1146
interventions du CRFH en
appui aux situations.

En 2022, 104 animations ont été organisées par les équipes du CRFH sur I'ensemble du
territoire Néo-Aquitain, rassemblant 1783 participants. Avec une progression de +23,4% par
rapport a 2021, 'animation territoriale répond aux besoins toujours croissants, d'informations,
de ressources et de sensibilisation des professionnels, tout en contribuant a la coopération
autour des parcours de formation.

Typologie des aménagements mis en ceuvre
par les organismes de formation *:

Aides techniques et appropriation

Sensibilisation du collectif

Poitiers

E;»

’ . .
P 25 animations

>4

Temps de concertation partenaires (équipe pédagogique, partenaires externes,
entreprise, etc.)

-

Aides humaines en appui aux apprentissages

490 participants

EST

33 animations

L
Bordeaux

549 participants

Répartition Accea par territoire :

Sensibilisation du collectif en centre

SuUD

221 Soutien pédagogique en petits groupes

46 animations 337

744 participants

Soutien pédagozique individuel de I'apprenant

Outils et méthodes pédagogiques

+30 réunions organisées par les
partenaires et institutionnels.

Type d’acteurs mobilisés par territoire :

Contenus et modalités de la formation

141

Opérateurs du SPE OF et CFA PAS ESMS Education Nationale Autres

72 307 26 54 7 24

0% 5% 10% 15% 20% 25%

Nord Est Sud

86 286 26 37 43 71 *Une méme situation peut donner lieu a plusieurs types d'adaptation.

454 13 40 35

Une stratégie de communication en appui du réseau

Quelques actions de communication en 2022 : m
1o au droit COMME

ides de
Jisation des iL/_k roi ‘

Quelques chiffres

v 3 vidéos de restitution et témoignages dans le

Visites.lslﬁ'e 58ite2i:ternet cadre les Réunions Territoriales Apprentissage et Création de ressources :
Handicap 2022. En collaboration avec I'équipe chargée de
4 105 ¥ Un webinaire en partenariat avec AccésLibre, I'appui et de l'animation territoriale, et \“\‘

vues sur I’espace partenaires
+ 267 nouveaux membres

2 267

abonnés a la newsletter

start-up de I'Etat et plateforme web recensant
I'accessibilité de tous les lieux recevant du public.

v Sur les réseaux sociaux, communication
hebdomadaire sur I'engagement des
organismes de formation dans la démarche de

progres.

suite aux travaux initiés avec le réseau de

partenaires, deux ressources de type
«Guide Pratiqgue » ont été réalisées en 2022
et constituent des outils au service de
I'accessibilité des organismes de
formation.

Mobilisation des aides a la compensation F

du handicap en formation de droit
commun en Nouvelle-Aquitaine

@ agefiph




Professionnalisation des acteurs sur le handicap

Le CRFH propose chaque année un programme de professionnalisation sur le handicap a
destination des professionnels de la formation et de l'insertion de la Nouvelle-Aquitaine.

Ce programme est financé par :

oueron  [Pusize  AXC

Constitution d'un -
30 socle de Accessibilité de la Comprendre et

sessions : formation et compenser le
connaissances pour . )
compensation du handicap en

les référents ; _
81 handicap handicap formation

journées

14 sessions 11 sessions 5 sessions

Quelques chiffres Evolution du programme entre 2019 et 2022
40

365
Professionnels formés Y M

124 issus de centres de
formation et 161 issus d'OFAs

8.8/10

Satisfaction des participants

s Animés par le CRFH s SOUS traités s Total

Origine territoriale des Nord Est Sud
participants 34.8% 21.6% 43.6%
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