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AXE 1: ACQUERIR UN SOCLE DE CONNAISSANCES

Acqueérir les connaissances nécessaires a la
fonction de référent handicap

Cette formation permet aux référents handicap
d'acquérir les connaissances de base pour mettre en
place leur mission au sein de leur organisme de
formation.

Objectifs de la formation

v’ Sapproprier les notions de handicap, de situation de handicap,
d'accessibilité et de compensation du handicap.

v/ Connaitre le contexte légal et les politiques régionales.

v/ Avoir des points de repeéres sur les différents types de handicap et
leurs modes de compensation en formation

v Identifier les ressources et acteurs locaux pour initier un travail en
réseau.

v Définir la mission de référent handicap dans un centre de
formation (en interne et en externe).

Descriptif de la formation

B Les représentations du handicap et leur incidence en formation.

B L'approche globale du handicap dans la société, les grandes
étapes de la législation.

m L'acces a la formation des personnes handicapées : la politique
régionale pour la formation, les acteurs institutionnels et
opérationnels en région Nouvelle-Aquitaine.

B Les obligations légales du centre de formation : l'accessibilité, la
compensation du handicap en formation.

B Les moyens et outils au services des obligations des centres de
formation.

B Présentation par des Prestataires d'Appui Spécifique, des
modalités de compensation du handicap en formation et des
ressources pour 5 types de handicap.

M Le role du référent handicap : échanges de pratiques, réflexions
sur la mise en ceuvre de la fonction du référent handicap au sein
d'un organisme de formation, aide a la préparation d'un projet
d'actions.

LES COUTS PEDAGOGIQUES DE CETTE
FORMATION SONT PRIS EN CHARGE PAR *:

[ * Nouvelle-
Aquitaine

*Frais de déplacement et restauration a votre charge

CENTRE RESSOURCE FORMATION HANDICAP

Public éligible

Référents handicap des organismes de
formation (OF, CFA, OFA) engagés dans la
démarche de progres pour l'accessibilité
des formations en Nouvelle-Aquitaine
(charte signée).

Prérequis :

Etre référent handicap de sa structure (OF, CFA,
OFA).

Méthodes et moyens pédagogiques :

La formation s'appuie sur les
connaissances des participants et met
I'accent sur l'interactivité.

- Apports théoriques

- Exercices pratiques

- Analyse de situations concrétes

- Echanges et témoignages entre pairs

- Mise en pratique sur site lors de
l'intersession

- Questionnaire d'évaluation en fin de
formation

Animation :

Formation animée par le Centre
Ressource Formation Handicap (CRFH)
avec la participation des prestataires

Document(s) remis a l'issue de la
formation :

Attestation de référent handicap -
Soumise a la réalisation des 3 jours de
formation

Inscription obligatoire sur le site internet :
www.crfh-handicap.fr

Dates et lieux de formation a consulter
sur notre site internet
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