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AXE 2 : ACCESSIBILITE ET COMPENSATION DU HANDICAP

Initiation a la méthode FALC : facile a lire et

a comprendre

Cette formation permet aux professionnels de
s‘approprier la méthode facile a lire et a comprendre
(FALC) et davoir les clés permettant de rendre
accessible leurs supports de formation et de
communication aux personnes en situation de
handicap.

Objectifs de la formation

v" Comprendre les enjeux du FALC : le public concerné, les types de
documents, les champs d'application.

v Connaitre les principes généraux du «facile a lire et a
comprendre» (FALC)

v Etre capable de rédiger et traduire les documents dans un
langage accessible pour les personnes en situation de handicap
intellectuel ou maitrisant peu la langue francaise.

¥’ Sentrainer & adapter des documents écrits en appliquant les
regles du «facile a lire et a comprendre» (FALC).

v~ Appliquer la méthodologie d'évaluation et de validation
recommandée.

Description de la formation

B Présentation des textes de référence en matiére d'accessibilité (loi
du 2/01/2002, loi du 11/02/2005, Convention des Nations Unies
relative au droit des personnes handicapées).

B Les difficultés des personnes handicapées mentales face a
l'information écrite.

B Application des 5 régles européennes pour une information écrite
en «facile a lire et a comprendre» (FALC).

B Mettre en place une démarche pour rédiger et adapter les
documents pédagogiques ou administratifs (travaux dirigés et en
sous-groupes).

m Méthode d'évaluation et de validation des documents, et exercices
pratiques.
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Public éligible

Professionnels de la formation et de
l'insertion amenés a produire les
supports et documents écrits destinés a
un public en situation de handicap
(formateur, ingénieur = pédagogique,
chargé de communication, personnel
administratif, conseiller en " insertion
professionnelle, ...).

Prérequis :

Pas de prérequis.

Méthodes et moyens pédagogiques :

La formation s’appuie sur les connaissances
des participants et met I'accent sur
I'interactivité :

- Apports théoriques
- Exercices pratiques

- Travail sur les documents apportés par les
participants

- Participation de personnes en situation de
handicap intellectuel

- Partage d'expérience sur les travaux réalisés
par chacun

- Questionnaire

Animation territoires nord et est :
APEI Périgueux

Document(s) remis a l'issue de la
formation:

- Attestation de formation

Inscription obligatoire sur le site internet :

www.crfh-handicap.fr

Dates et lieux de formation a consulter
sur notre site internet
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