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Développement de I'accessibilité des centres de formation

Déployée depuis 2019 aprés une phase d'expérimentation, la démarche de progres pour
I'accessibilité des formations aux personnes en situation de handicap permet aux centres de
formation de définir et mettre en ceuvre des plans d'action concrets pour développer leur
politique handicap.

En 2024, 98 nouveaux sites de
formation ont signé la charte
d'engagement, soit un total de 909
organismes de formation
engagés.

De nouvelles ressources ont
également été déployées afin de
répondre a Il'ensemble des
organismes de formation, a travers
la Ressource Handicap Formation
(RHF) mise en ceuvre par I'Agefiph.

24 structures sont d’ores-et-déja
inscrites ce qui porte a 933 le
nombre d’'organismes engagés
pour Il'accessibilité de leurs
formations.

2022

Charente (16) Corréze (19) Gironde (33)
Charente-Maritime (17) Creuse (23) Landes (40)
Deux-Sévres (79) Dordogne (24) Lot-et-Garonne (47)

Vienne (86) Haute-Vienne (87) Pyrénées-Atlantiques (64)




Mobilisation des acteurs sur les territoires

Focus sur les Rencontres Formation & Handicap

En 2024, les «Rencontres Territoriales Apprentissage et Handicap» ont évolué pour devenir les
«Rencontres Formation & Handicap». Pensées sous un nouveau format incluant temps
d'information sur les ressources régionales et tables rondes sur les thématiques de l'accessibilité
des formations et de la sécurisation des parcours, ces rencontres donnent la parole a tous les
acteurs de l'insertion et de la formation.
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Type d’'acteurs mobilisés par territoire :

[NORD | EST | suD

OF/CFA 87 91 173

Opérateurs
du SPE 14 33 34

ESMS 9 36 45

ESRP/DFA 6 5 9
Appuis
spécifiques 12 2 16

Education 4

Nationale n "

OPCO 5 6 9

Autres 17 17 21

Focus sur les échanges de pratiques

13 temps d’échanges de pratiques entre référents handicap ont été animés par les équipes
du CRFH en 2024 sur I'ensemble de la Nouvelle-Aquitaine. 136 référents handicap ont participé
a ces temps d'échanges visant a mieux s‘approprier et communiquer leurs missions, ainsi qu'a
la création d'outils pour faciliter I'accueil des apprenants en situation de handicap.

Une stratégie de communication en appui du réseau

Quelques chiffres Actions de communication associées a la Rencontre
autour du handicap:

100 702

S T T Elgbprgtlon d'une identité visuelle pour [l'événement,
et 30 754 visiteurs uniques déclinée sur tous les supports

4 974 Création des supports de communication visuelle
, , Conception et diffusion des Save the Date
vues sur Iespace partenalres

+ 378 demandes d'adhésion Communication multicanal : site internet, newsletter,
réseaux sociaux

2971 Montage, chapitrage et mise en ligne du replay dans les
abonnés a la newsletter trois jours suivant la rencontre pour prolonger la portée
de I'événement




Appui a la sécurisation des parcours

Environnements qui ont nécessité un aménagement du parcours dans le cadre
d'Accea:

Adaptation des sélections Adaptation en OF/OFA
1,00 % 54,60 %

Adaptation chez 'employeur (stage ou emploi) Adaptation des examens

17,30 % 27,10 %

» Répartition Accea par territoire :
ﬂ - 267 250
Al m X°®

En 2024, on comptabilise 1871
demandes d'information, de
conseil et dorientation dont
1408 sur le volet de Ila
compensation du handicap en
formation.

Typologie des aménagements mis en ceuvre par les organismes de formation*

Adaptation des modalités et des contenus pédagogiques
Aides techniques

Mobilisation d'aides humaines
Suivi des adaptations (réunions d'acteurs)

Q)

Soutien individuel a l'apprenti
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Sensibilisation des collectifs

*Une méme situation peut donner lieu a plusieurs types d'adaptations




Professionnalisation des acteurs sur le handicap

Le CRFH propose chaque année un programme de professionnalisation sur le handicap a
destination des professionnels de la formation et de l'insertion de la Nouvelle-Aquitaine.

28 Constitution d'un
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Quelques chiffres Origine territoriale des participants

382

professionnels formés

297 Rencontre autour du handicap 2024

issus des centres de formation

Fin 2024, la Rencontre autour du
handicap organisée sur la
9,4 / 10 4 thématique «Quelle prise en compte
satisfaction des participants des situations de handicap dans la
formation a distance» a réuni 83
participants en présentiel et 124

participants en distanciel.
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